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Wir suchen 
 

Leitungskräfte (m/w/d) für  
Ankunftszentrum für Geflüchtete 
 
 
zur Unterstützung unseres Teams. 
ab sofort – Vollzeit, befristet 
 
 

 
 
Wir vom Roten Kreuz sind Teil einer weltweiten Gemeinschaft von Menschen in der internationalen 
Rotkreuz und Rothalbmondbewerbung, die Opfern von Konflikten und Katastrophen sowie anderen 
hilfsbedürftigen Menschen unterschiedslos Hilfe gewährt, allein nach dem Maß ihrer Not. Im Zeichen der 
Menschlichkeit setzen wir uns für das Leben, die Gesundheit, das Wohlergehen, den Schutz, das friedliche 
Zusammenleben und die Würde aller Menschen ein. Werden Sie Teil unserer herausragenden und 
einmaligen Organisation. 
 
Die DRK Schöneberg-Wilmersdorf hilft gGmbH betreibt im Verbund mit anderen Wohlfahrts-
verbänden das Ukraine-Ankunftszentrum Tegel für Geflüchtete auf dem ehemaligen 
Flughafengelände. Für die Betreuung der Geflüchteten suchen wir ab sofort Leitungskräfte für 
Teilbereiche an diesem Standort in Vollzeit. Die Betreuung findet im Schichtbetrieb 24/7 statt. Die 
Stelle ist aufgrund der politischen Situation befristet. Wir sind sehr stark an einer Verlängerung 
interessiert und setzen uns dafür ein. 
 

Was Sie erwartet: 
 

• Attraktive Vergütung, angelehnt an den aktuellen DRK-Reformtarifvertrag, Entgeltgruppe E 15 (ca. 

6000,- € brutto / Monat), 

• Sie werden Teil einer in der Flüchtlingsarbeit erfahrenen, modernen Hilfeleistungsorganisation, 

• Ein aufgeschlossenes und motiviertes Team, in dem ergebnisorientiertes Arbeiten und 

eigenverantwortliches Handeln Spaß machen und das nach den Grundsätzen des DRK handelt, 

• Vielseitige Aufgaben und Freiraum, eigene Ideen und Stärken einzubringen sowie aktive 

Gestaltungsmöglichkeiten. 
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Ihre Aufgaben: 
 

• Sie übernehmen im Leitungsteam Verantwortung für ca. 150 bis 200 Mitarbeitende, stellen sicher, dass 

die vertraglichen Aufgaben des Ankunftszentrums erfüllt werden und vertreten unseren Bereich im 

Ankunftszentrum gegenüber den Auftraggebern. 

• Sie arbeiten eng mit Kooperationspartnern aus allen Bereichen des Ukraine Ankunftszentrums 

zusammen. 

• Sie sind für die Verwaltung, die Akquise, die Disposition und die Dienstplanerstellung für das Personal 

sowie die Einhaltung arbeitsrechtlicher Erfordernisse verantwortlich. 

• Sie übernehmen im Team die Gesamtführung für unsere Teilbereiche der Geflüchteten-Unterkunft sowie 

die Kinderbetreuung für Geflüchtete. 

• Sie führen die Teams auf der Ebene der Einsatz- und Schichtleiter und erledigen auch situative 

Aufgaben. 

 
 

Ihr Profil: 
 

• Sie bringen umfangreiche Erfahrung als Führungskraft im Bereich der Geflüchtetenhilfe bzw. in der 

Führung großer temporärer Teams mit. 

• Sie haben grundsätzlich geregelte Arbeitszeiten (Montag bis Freitag, tagsüber), bringen aber die 

Bereitschaft zur Verantwortung für 24/7 Betrieb mit. 

• Sie kennen grundsätzlich die politischen/sozialen Verhältnisse der aktuellen Herkunftsländer. 

• Sie verfügen über ausgeprägte soziale und emotionale Kompetenz, verbindliches Auftreten und 

Diversity- sowie interkulturelle Kompetenz. 

• Sie können fundierte Fähigkeiten im Bereich des Team- und Konfliktmanagements vorweisen und 

sprechen gut deutsch. 

 
 
Sie wollen Teil eines tollen Teams werden und sich für eine wirklich gute Sache einsetzen? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Für uns zählen Ihre Stärken und Erfahrungen. Deshalb ist jede:r, unabhängig von sonstigen Merkmalen wie 
z. B. Geschlecht, Herkunft und Abstammung oder einer eventuellen Behinderung, bei uns willkommen. 
 

DRK Schöneberg-Wilmersdorf hilft gGmbH 
Kranzer Straße 6 – 7 
14199 Berlin 

 

Bewerbungen richten Sie bitte ausschließlich per E-Mail an: stellenanzeige@drk-wilmersdorf.de 
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